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об учрелительском контроле органом, осуществляющим управление в сфере

образования за деятельностью образовательных учреlrцений, расположенЕых на

территории МР <d(ангаласский улус>>

Во исполнение требомний Федеральною закона от 29.12.2012 г. Nе273-ФЗ коб

образовании в РФ>, приведениJI нормативно-правовых актов в соответствие с действующим

законодательством, на основании п. l l ч.l ст. 15 Федермьного закона коб общих принципах

организации местного самоуIrравленпя в рФ> от 0б.10.2003г, л!131-Фз, постлIIовJIяю:

l . УтверлитЬ Положение об 1l..rрелrттеrьском коЕгроле органом, осуществJUIюIцим

управление в сфере образования за деятельностью образовательньrх уrрх<дений,

расположенньп на территории Мр кханга,тасский улус>, согласно приложению l,

2. Разместить дtшное постzlновление на официальньтх сайтах адr,tинистрачии МР

<Хангаласский улус>, МУ кХангаласское районное управление образомяия>,

3. Контроль за испоJIпением настоящего постановления возложить на заместптеля

главы МР кХангаласский yJryc) по социtцьным вопросам Яковлеву Е,,Щ,
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Приложение Nэl
к Постановлению главы администрации

хп'lИ
МР <Хангаласский yrryc,l

u ll , 0г z0 tlc.

полоrкевпе
об учредительском коЕтроле органом, осуществляющим управление в сфере

образования за деятеJIьностью образоватеJrьных учреждений,

расположепных на террштории МР <d(ангаласский улуо>

1. общие положения

1.1. Настоящее Положение устанавливает порядок осуществления учредительского

коIlтроля (дшсе - контроль) за деятельностъю образомтельньп< учреждений,

расположенньrх на территории МР кХангшасский улус>,- 
Под учредительским контолем понимается концюJь за деятельIrостью

под""до"ar"a""ых образовательньrх у{реждений органом, осуществляющим управление в

сфере образования (далее - УПравленис образования),' ' 
|.2. Осуществление )Е{редительского контроJIя за деятельностью подведомственньгх

образовательныхуrрежленийУправлениемобразованияпровоДитсявсоответствии:
- с п}.нктом 4 

"u"r, 
1 статьй 9 Федерального Закона <об образовании в Российской

Федерации> от 29 декабря 2012 г. Ns 273;'- 
подп}тlктом 1 пункга 1 статьи 14 Федерапьного з,lкона Ns120-ФЗ <о системе

профилакгики прzlвонар}шений среди несовершеЕнолетниrо),

1.3.Учрелительскийкоптрольос}ществJIяетсязадеятеJIьностьюподредомственньrх
образовательньтх rФеждений, осуществлJ{ющих ре'rлизацию прграмм дошкольного

образования, начальЕого общего, основIlого общего и среднего общего образования, а

также программ допоJIнйтельного образования, и расположенньгх на территории

"йrr,r"Ь"по.о райопа <Хангаласский улус> (да.пее - образовательные 1чреждения),

1.4. Прелметом rrредительского коIrгроля являЕtся контоль за соблюдением

обязательньп требований, установленньп мупиципalльными нормативными прarвовыми

актами В области образования, контоJIь соблюдения законодатеJтьства Российской

Федерации и законодательства Республики Саха (Якугия) в области образования,

1.5. Контроль может осуществляться в форме планового и впепланового, выездного

и доку rентарного контоля.
1.6. I_{ели контолJI:
- сохранение единого образовательного прост:rнства м},пйципальною райоЕц в том

числе реаJIизаЦИЯ lrryl{ИЦИПarЛьяьгх програrtш развития образовапия;

- совершенствОвrшие мехаlнизма упраыIения качеством образоваrия;

- проведение анализа и прогнозировlшия тенденIщй развития мриципапьвой

системы образования и ее составляющих;
- aоaдчr"a условий охраны жизни и здоровья обуlающихся, формирование

зiжонопослушяого поведения несовсршенполетн}о(,
1.7. основные задаtм }п{редительского коЕтроля:

- осуществлеЕие контрля за исполнением обязательных требований, устмовленньгх
муниципальными нормативными правовыми актаlr,tи в области образования, Вьивление

слrlаев нарушений и неисполнения обязательных требований и принятие в пределах

своей компетенции мер по их пресечению;
- аяализ причин, лежащих в основе нарушений, и подготовка предложении по их

предупреждению, оказание методической помощи;' -- 
Ъцa**u эффективности результатов деятельности образовательньп учреп.доний и

их р)ководитслей;



- изучение состояния муниципальной системы образования и ее составляющих,

выявление отрицательных и положительньв тенденций в их развитии и разработка на

этой основе предложений по устанению негативньгх тенденций, распростанению
управлеЕческого опьпа;

- контроль соблюдения законодательства Российской Федераuии и зtlконодатеJIьства

республики Саха (якугия) в области образования несовершеннолетних.
1.8. Принципами riредитоJьского коIIтоJIя являются: зtlконность, плzlновость,

объективность, гласность, компетентность, резуJIьтативность, собrподение норм

педагогической этики.

2. Организачия и проведение концоля

2.1. Плановый кокгроль проводится на основании ежегодньD( плz|нов,

разрабатываемых Управлением образования в соответствии с его полномочиями с

примеЕением риск - ориентированIrого подхода. основанием для вкJIючения в план,

является окончанис последнего планового контроля образовательного учреждения,
которые проводятся не чаще одного раза в год. Ежегодный план контоля доводится до

auaд""п" образовательньгх уlреждений посредством размещения на сайте Управления

образования в сети Интернет годового плана работы. Образовательное у{реждение

уведомляется о проведении плаЕового контроля не позднее, чем за три рабочих дня до

начала её проведения, при этом в образовательIrое уФеждение нlшравляется копия

распорядительного акта руководителя Управления образования о начале пданового

}п{редительского контроля.
2.2. Внеплановьй контроль проводится при поступлении в администрацию

муниципarльного района, в Управление образовапия Обряпt9111;, заявлевий граждан по

"o.rpo"u" 
нарушений требований, установленньп муниципальвыми правовыми акгами. о

проведении внепланового контоля образовательное гФеждеяие уведомляется
Управлением образования не менее чем за двадцать четыре часа (за суrки) до начала

*о*rро- любым досryпньтм способом, позволяющим фиксирвать фаю своевременвого

информирования о предстоящем контроле.- 
).З.- До*у"aнтарный контоль проводится по месту нахождения Управления

образования пугем из}пrения докрtентов и сведевий, имеющихся в Управлении

образования и (или) прелставленных проверяемыми образовательньтми }лФеждениями, а

также пуtем анмиза ипформачии, размещенной на официа.гtьньrх сайтах образовательньн

уlрежлений в сети Интернет.
2.4. Выездной коятоль проводится по месту нахождения и (или) ведения

деятельности контолируемьIх образовательньгх ррежлений.
2.5. Срок проведения каждого контроля, предусмотреЕного подпункг:lмп 2,3. п 2.4.

пастоящего Положения, Ее может превышать лесять рабочих дней, при этом он может

быть продлен на основании мотивированного приказа Управления образования, но не

более чем на десять рабочих дlей.
2.6. Контроль проводится на основании распорядительного акта Управления

образоваяия, в котором указываются: наименование Управления образования, номер и

дата распорядительного акта о проведении контроля; правовые основания проведения

контроля; фамилия, имя, отчество, должность должностного лица или cocт:lв комиссии по

контолю с указанием фамилий, имен, отчеств и должностей, уполномоченньп на

проведение контроля; наимеЕование образовательного уФеждения, в отношенйи которой

проводитсЯ контоль; место нахождения образовательной утрсждения иJти места

фактического осуществления им деятельности; дата начала и окоЕч:lния контроля;

переченЬ доку{ентов, представление которьгх образовательной организацией необходимо

дляДостиженияцелиизадачпроведениякоптоля;срокпредставленияоТчетао
результатах контоля руководителю Управления образования.



2.7. Распорядительным акгом Упразления образования }тверждается ппан-задание

контроля с перечнем вопросов, подлежащих изу{ению при проведении контроля, в нем

УказыВаюТсяцели,задачиипреДмsтконтоля;правовыеоснованияпроведенияконтоля'
в том числе подлежащие контролю обязательные требования и требования,

установленные муниципаJIьными правовыми aЖТzllt И; перечень мероприятий по контролю.

2.8. ПрИ проведениИ выездногО контоля могуг запрашиваться rФедительные
док)ментЫ образЬ"атеп",Ого уrреждениЯ; лицензия на пр,rво ведения образовательной

деятельности; свидетельство о государственной аккредлтации; локllльные акты, изданные

образоватеlьньм учреждением в пределzD( его компетенции.

3. ПорядоК оформления результатов учредительского контроJIя

3.1 . По итогам проведения контоля составляется справка о результатах коЕтроля,

В справке о результатах контроля указывilются: наименование Управления

образоввания, номер и дата распорядительного акта о проведении контроля; фамилия,
имя, отчество, должность должностного лица или состав комиссии по контолю с

указанием фамилий, имен, отчеств и должностей, проводившrх контоль; наименоваяие

образовательного rlреждения, в отношении которого проводился контоль, а т{lкже

фамилия, имя, отчество и допжность руководителя, иного должностного лица или

уполномоченнОго представителя образовательной rФеждения, присугствовllвших при

проведении контроля; дат4 время, продолжительность и место проведения контроля;

сведения о результатах контроля, в том tмсле о выявленпьD( нарушениях обязательньгх

требований и требований, установленньгх Lfуниципальными правовыми актами, об их

характере и о лицм, допустившIтх указанные нарушения; сведения об ознакомлении или

отказе в ознакомлении со справкой о результатtй контоля, руководителя, иного

должностного лица или уrIолномоченного представителя образовательного rФеждения,
присугствовавших при проведении контроля, о налиrми их подписей или об отказе от

совершенияподписи;подписидолжностноГоJIицаиJIиIшеновкомиссии'провоДивших
KoIlToJIb.

3.2. Справка о резуJIьтатах KoHтpoJUI состtlвляется в двУх экземплярах и

подписывается должностными лицами, проводившими контоль, и р}ховодителем
(уполномоченньтм лицом) образовательного }п{реждения. одия экземпляр справки о

результатах контоля остается у председателя комиссии (проверяющего) лля

последующего представления в Управление образования; второй экземпляр вр}п{ается под

расписку руководителю (уполномоченному лицу) образовательяого r{реждения,
3,3 . К справке о результатаХ контолЯ прилагаются подтверждающие материаJIы,

3.4. Образовательное }пФеждение, в котором проводились контоJIьные

мероприятия, в соответствии с фактами, выводzми, предложениями, изложенЕыми в

справке о результатaD( контоля, в течение десяги дней с даты поT }цеЕия справки о

результатах коятроля предст.lвляет в Управление образования план (лорожнlто карту) по

устранению выявленньrх нарlrпений в письменной форме.
з.5. Образовательное r{реждение, в котором проводились контольные

мероприятия, в сл)пrае несогласиЯ с фактами, выводirми, предложениями, изложеЕными в

справке о результатах коЕц)оJIя, в течение десяти дней с дать! поJryчения справки о

результатах контоля u.rp*" ,rрaлar*ить в Управление образования в письменной форме
возрaDкениЯ в отношениИ спрaшки о результатах коЕгроJUI в целом иJм его отдельньD(

положений. При этом образовательное учреждеrтие вправе приложить к таким

возрФкениям документы или их заверенные копии, подтверждающие обоснованность

,u*"l< 
"оaрч*"rий, 

либО в согласованнЫй срок передать их в Управление образования,

3,6. Не позднее 5 рабочих дней после завершения учредительского контроля

председателЬ комиссиИ (проверяющий) готовит руководителю Управления образования

отчетопроведенииконтроля'ккоторомУприкпадыВаеТспраВкУорезУльтатахконтроля.



3.7. По итогаМ у{редительскоГо кокгроля руководитель Управления образования на

основании сведений, содержащихся в справке о резуJrьтатах контроля может принять

след},юцее решение: об издании соответствующего распорядитеJIьного акта об

устранении выявленньfх нарушений со сроком исполнеЕйя б месяцев; об обсуждении

результатов контроля на совещании с участием )л4)сдителя муниципаJIьньгх

образовательных организаuий; о направлении материдIов контроля в уполномоченный
орган для принятия решения; о привлечении к дисциплинарной ответственности

должIrостньв лиц.
3.8. По истечении срока усцанения выявленньrх нарушепий, закреuленного

распорядительным alr<Toм в отношении образовательного rIрсждения, riредитеjlь вправе

принять решение о прведении повторного контоJIя с привлечением допоJIнительньтх

специаJIистов.

4, Компетенция и поJIномочия органа
осуществляющего управление в сфере образования

при проведении )цредительского контоля

4.1. ПровеленИе )..tредительского концоJIя возлагаgтся на работников Управления

образования, в должностной инструкции которых закреплено прzшо на у{астие в контоле

за деятельностью образоватеrьньгх организаций.
в контрольньrх мероприятиях мог}т привлекатъся отдельньlе специа,тпrсты (по

согласованию сторон).
4,2. В компетенцию Управлеяия образования входит контроль по следующим

вопроса},t:
.соотВетствиелокаJIьньIхакговобразовательногоУ{ре}ценияlчfУIlиципаJIьным

правовым актам в области образования;
- выполнение норм и правил, уст:rновлеIlных ycTzlвoм и локttJIьными акта]!lи

образовательной r{реждеЕия;
-ремизацияпраВГражданнаполуiениеУстановлеfiногообязательногообщего,

дополнительного образования, в том числе прав граждан с ограниченными

возможностями здоровья с гIетом особенностей психо-физического развития и

возможностей;
- обеспечение ГРаЖДаНаI!t, проживalющим на закреплснной территории

муниципмьноГо образоваяия, возможности выбора форм получения образования в

образовательной 1чрежления;
- реализация муниципальньrх программ рaввития образования;

-качесТвовыполнениямУниципалЬногозаданиянаоказанием}ъиципirльныхУслУг
Фабот);

- совершенствованис прогрalммно-методического обеспечения образоватеJIьного

процесса, разработка и утвержление рабочих прогрalмм;

- организация питаЕия обrrающихся, воспитанников;
- выполнение требований муниципальЕьD( нормативньD( правовьtх актов по

вопросам гражланской обороны и ликвидации чрезвьтчайньгх сиryачий;' 
- 

"oa,io"", 
обеспечения кадр:lми, повышения квалификаuии, трудовьIх о-гношений в

образовательного уrреждения, оплаты труда, материально-техпического и финансового

обеспечепия;
- готовЕостъ образовательного уФеrцеяия к новому уlебному году;

- управление образовательньrм )п{реждением;
- оргапизация внугреннего (должностного) контроля, осуществление текущего

контролЯ успеваемости и промеж)точной аттестации обрающихся образовательяого

учреждения;



- обеспечение фlтrкчионирования системы внугреннего мониторинга оценки

качества образования;
- обеспечение создания и ведения официаьяого сайта образоватеJъного }пФеждения

в сети Интернет;
- aоaдчrra в образовательном утеждении необходимьrх условий для работы

медицинских )лфеждений' контоль их работы в целях охравы И укрепления здоровья

обучающихся, воспитанников и работников образовательного rrреждения;
- организация работы по созданию безопасньIх и злоровьесберегающих условий;
- осуществление воспитательной работы в образовательном гlреждении;
- контроль соблюдеяия закоЕодательства Российской Фелерачии и з:lконодатеJIьства

субъектов Российской Федерации в области образования несовершеннолетних;

- организация дополнительного образования детей, отдьна дgтей в каникуJIярное

время;
иные вопросы, относящиеся к компетеЕции образовательного гФеждения,

закрепленные его уставом, лок{lльными актами.
4.3. При проведении контоля дол>I<постные лица Управления образования не

вправе:
- проверять вьшолнение обязательньrх требований и требований, устilповленньп

муниципalльными правовыми актаJ{и, если такие требования Ее относятся к полномоIмям

УправлениЯ образования, от именИ которого действуют эти должностные JIица;

- осуществJIять плановый иrпа внеплановьй выездной контоль в сJrгIае отсутствия

при ее проведеЕии руководителя, иного должностного лица или уполпомочепного
представителя образовательного гIреIцения;

- требовать представления док}ментов, информачии, если они не относятся к

предмету контроля, а также изымать оригинаJIы т{lких документов;
- распространять информацию, поJгrlенrгrо в результате проведения контроJIьньн

мероприятий, и состllвляющую государствеЕIý,ю, коммерческую! с;гуэкебную, иную

охраняеDгуо зrlконом тайну, за искJIючением случаев, пре,ryсмотреняьD(

законодательством Российской Федерачии;
- превышать установленные сроки проведеЕIrJI )rчредительского коЕтрJIя,


